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NSF Strategi for perioden 2008 - 2011

Norges Skgyteforbund, NSF

Kort orientering om Norges Skgyteforbund.

Ngkkeltall for skgytesporten i Norge

Eksempler:

NSF ble stiftet 27. februar 1893.

NSF administrerer hurtiglagp, kunstlgp, inline (rulleskayter)

Skgytelgp blir betegnet som en av Norges nasjonalidretter

Pa grunn av klimaforholdene, er skgyter neer den eneste vinteridrett som kan utgves i store deler av Norge

Statistikk:

Maltall for virksomheten (medlemmer, lisenser, aktivitet). Trend.
Her kommer mer

Medaljefangst og topp-plasseringer i internasjonale mesterskap HL/KL, Jr./Sr. statistikk

Seertall pa TV?

Antall baner/anlegg?
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VISJON

Vare mestere skal lykkes med sine malsettinger.
Vi vil skape sma og store mestere For mange er dette ikke snakk om & vinne,

men & nd et personlig mal.

ved &: Vare sma mestere:

- skape idrettsglede og fellesskapsfalelse * Vivil engasjere barn og unge, ut fra deres gnsker og behov

. stimulere til sportslig aktivitet og utvikling * Vivil veere inkluderende og ta vare pa alle, ogsa de nest beste

. bygge selvtillit og utvikle mestringsfalelse * Vivil utvikle god treningskultur for yngre utgvere

* Vi vil samarbeide med NIF for & utvikle gode holdninger til

— uansett niva, alder, kignn og gren kosthold, helse og andre idrettslige utviklingstrekk for utvgrne

* Vi vil utvikle vinnerkultur for de beste unge
* Vivil utvikle unge talenter til dommere, startere og trenere

* Vi vil utvikle tilbud til funksjonshemmede og flerkulturelle

Vare store mestere:

* Vivil ha utgvere som tar medaljer/topplasseringer i OL/VM/EM
* Vivil ha utgvere i alle aldre som hevder seg godt internasjonalt

- Vivil ha ledere/startere/dommere pa hayt internasjonalt niva
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Kjerneverdier for var virksomhet

Vare aktiviteter vil vaere kjennetegnet ved:

1. Treningsiver - lek, entusiasme, trygghet, miljg

2. Utviklingsvilje - variasjon, nysgjerrighet, systematikk, langsiktighet
3. Vinnerinstinkt - mestring, selvtillit, motivasjon, selvinnsikt

4. Verdigrunnlag - redelighet, apenhet, samarbeid, ledestjerner

Vare aktiviteter er forankret i NIF’s kjerneverdier:
- Glede

- Fellesskap

- Helse

- /rlighet
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Grunnpilarene for var virksomhet

1. UTOVERE 2. ANLEGG
* Flere * Flere nye
* Motiverte * Neermiljg
« Alle grener « Tavare pa

eksisterende anlegg
5. KOMMUNIKASJON

* Tydelig

* Rask

 Apen
3. KOMPETANSE 4. SKONOMI
* Trenere, ledere, dommere » God kontroll
« Arrangementer » Langsiktighet

* Internasjonal virksomhet » Soliditet
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1.1. Rekruttering/Barn/Bredde

UTOVERE

God rekruttering sikrer tilgang pa topptalenter
God barneidrett gir god toppidrett
God toppidrett motiverer barneidrett
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1.1. Rekruttering/Barn/Bredde

UT@VERE

Ambisjoner i planperioden:

Hovedmal i planperioden:

Rekruttere nye utgvere til sporten .
@ke aktiviteten i alle grener, for begge kjgnn .
Beholde utgvere, spesielt aldersgruppen 14-18 ar .
Bruke toppene aktivt i rekruttering og motivering .
Etablere flere nye klubber og ”blase liv”’ i gamle .
Fa tilbake tidligere aktive utgvere for kompetansebygging .
Arrangere skagyteskoler .

Arrangere Skgytesportens dag

Bedre samarbeid mellom barnehage/skole og klubbene .
Etablere samarbeid med Inline og utarbeide planer for aktiviteter .
Jke langlgpsaktiviteten .

Synliggjere barn/breddearbeid internt og eksternt

Forslag til tiltak i planperioden:

Etablere et skoytelop for ’ikke-skoytelopere” (Bokkolgpet).

Lage og distribuere mal for rekruttering og for samarbeid skole/klubb

@ke antall lisensierte lgpere med 15% arlig

Registrere 50.000 skolebarn pa isen

Oke antall startende i mosjonslgp med ......

Opprette 5 nye kunstlgpmiljger

Utdanne 10 aktivitetsledere, 15 trener 1 og 6 trener 2

Alle klubber bar arrangere skgyteskole hvert ar

Alle klubber eller kretser bar arrangere Skgytesportens dag
hvert ar

Alle kretser bgr ha tiltak rettet mot barnehage/skole
Etablere ressursgruppe for inline

Etablere ressursgruppe for langlap

Motivere etablerte klubber til a bidra i arbeidet med a skape nye skeytemiljeer/’blase liv i gamle

Arrangere kampanjer for & motivere tidligere aktive til & engasjere seg i skgytesporten

Etablere ressursgruppe for inline. Utarbeide mal og planer
Etablere ressursgruppe for langlgp. Utarbeide mal og planer.

Etablere en egen breddeside pa nettet



NSF Strategi for perioden 2008 - 2011

1.2. Sportslig aktivitet/Resultater

UT@VERE

Ambisjoner i planperioden:

Generelt:

» Skgytesport skal vaere en av de mest markerte og utbredte
aktiviteter for rekreasjon og mosjon pa vinterstid

» Utvikle samarbeid med Olympiatoppen

Hurtiglegp:

» Utarbeide en helhetlig plan for utvikling av toppidrett
mot OL 2010/2014

* Bygge Team 2014 og Team 2018

» Utvikle og styrke regionslagene

Kunstlgp:

» Viderefgre Sonja Henie-prosjektet

» Etablere rekrutteringslag med yngre utgvere

+ Etablere et nasjonalt konkurransetilbud

Forslag til tiltak i planperioden:

Hovedmal i planperioden:

Hurtiglgp:
» Topplasseringer pa alle mesterskapsdistanser bade damer/herrer

* 2 medaljer i OL 2010 for kvinner/menn samlet

» 2 distanse- og 1 sammenlagt medalje i EM og VM allround for menn hvert ar
» Topp 6 plassering i EM og VM allround for kvinner hvert ar

» Topp 3 plassering i World Cup sammenlagt for menn hvert ar

» Topp 6 plassering i World Cup sammenlagt for kvinner hvert ar

* Topp 4 plassering i sprint-VM for menn innen utgangen av planperioden

* Topp 6 plassering i sprint-VM for kvinner innen utgangen av planperioden

* Topp 3 plassering i Junior VW for gutter

e Topp 6 plassering i Junior VW for jenter

« Pallplasseringer i Junior WC for bade jenter og qutter

» Topp 3 plassering p& hvert alderstrinn i internasjonale konkurranser

for aldersbestemte utgvere

Kunstlgp:
- Kvalifisering til finalen i internasjonale mesterskap bade damer/herrer/junior

- Kvalifisering til og deltagelse i OL 2014 (langsiktig mal)
» 1 medalje i nordisk mesterskap hvert ar for damer/herrer samlet
» 1topp 10 plassering hvert ar i internasjonale ISU-stevner

* Hva med aldersbestemte lag, jr. regionslag etc?
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ANLEGG

Ambisjoner i planperioden:

Legge grunnlag for at skgyteaktivitet igjen skal

kunne utgves overalt i landet

Etterslepet paidrettsanlegg for skgytesport skal kortes inn
NSF vil styrke anleggsarbeidet sentralt og lokalt

NSF vil styrke samarbeidet med andre saerforbund med
is/skayte-aktiviteter

NSF vil arbeide for gkt offentlig stgtte til etablering og
drift av skegyteanlegg

Iverksette tiltak for & fa etablert isflater og anlegg

for utgving av skaytesport over hele landet

Etablere nye skgyteanlegg i neermiljger

Drift og vedlikehold av eksisterende anlegg vil veere

et prioritert omrade

Forslag til tiltak i planperioden:

2. Anleqq

Hovedmal i planperioden:

* Legge til rette for at det i hvert fylke skal finnes minst 1 kunstisbane 400m
for hurtiglgp og minst 1 innendgrs ishall for kunstlgp, eller at hvert fylke har
planene klare for slike anlegg (langsiktig mal for gjennomfgring)

+ Det vil foreligge planer for minst én 400m skgytehall i hver landsdel
(langsiktig mal for gjennomfgring)

+ Det vil bli anlagt minst 10 nye asfalterte 150-250m baner for naturis/inline

* NSF vil utarbeide en landsdekkende anleggsoversikt og -plan

* NSF vil stgtte opp om arbeid i klubber og kretser for etablering av nye anlegg

* Gjennom bl.a eierskap i aksjeselskapet ’Isbjern Arena” og samarbeidsavtaler med ulike konsulentselskaper

vil NSF ha tilgang p& kompetanse pa ulike anleggsprospekter for alle former for skayteaktivitet

* NSF vil systematisere erfaringer og data fra anleggsprosjekter og gjgre dette tilgjengelig for klubber og kretser 9
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3.1. Kompetanse

KOMPETANSE

Ambisjoner i planperioden:

NSF organisasjon

* NSF’s organisasjon vil ha kapasitet og kompetanse
tilpasset forbundets virksomhet og planer

* NSF vil utvikle kurstilbudet for trenere, ledere, dommere,
startere, TD, tekniske spesialister og kontrollere

* NSF vil styrke og utvikle samarbeidet med Olympiatoppen

og andre kompetansemiljger.

Internasjonal virksomhet:

» NSF vil aktivt pavirke utviklingen av skgytesporten internasjonalt
* NSF vil veere representert i ISU’s sentrale organer og arrangementer
* NSF vil delta aktivt i utdanning av ISU-godkjente

funksjoneerer/eksperter /teknisk personell

Forslag til tiltak i planperioden:

Hovedmal i planperioden:

» Arrangere minst 1 kompetansehevingsseminar hvert ar (KL)

Gjennomfgre minst 1 kurs arlig for startere, dommere og TD

Avholde kurs for ledere, trenere, dommere og startere ogsa pa hgyere niva

Medvirke til at ledere og trenere tilfgres kompetanse innen

kosthold og helse gjennom kursvirksomhet i NIF

Utdanne minst 3 nye kunstlgpdommere pa nasjonalt niva

@ke kompetansen for kontrollere, dommere og spesialister

pa bade nasjonalt og internasjonalt niva inne kunstlap

Delta pa ISU’s kurs for overdommere og startere (hurtiglap)

Delta pa ISU’s kurs for kontrollere, dommere og spesialister i kunstlap
hvert ar

Delta pa ISU’s mgter og kongresser

Etablere kompetanse pa skgyteaktivitet for funksjonshemmede

« Utdanne minst 3 nye kunstlgpsdommere pé nasjonalt niva (KL)

» Avholde kurs pé kretsplan for (nye) dommere og tidtakere (HL)

* Avholde regionale/nasjonale kurs for utdanning av nye overdommere og startere

10
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3.2. Arrangementer

KOMPETANSE
Ambisjoner i planperioden: Hovedmal i planperioden:
» Sikre at Norge blir tildelt internasjonale mesterskap og » NSF star som arranggr av minst 1 internasjonalt mesterskap/stevne hvert ar
stevner regelmessig - NSF far tildelt internasjonalt kunstlgpsmesterskap innen 2014 (langsiktig mal)
- Sikre at arrangementer blir gjennomfart pa en sikker, » NSF vil ha god gkonomisk styring og kontroll pa sine arrangementer
korrekt og rettferdig mate * NSF vil styrke og utvikle inntektsgrunnlaget for arrangementer i forbundets regi

» Fornye og utvikle nye stevner og arrangementer.

* ke underholdningsverdien av stevner/arrangementer

Forslag til tiltak i planperioden:

11
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4. Jkonomi

BKONOMI
Ambisjoner i planperioden: Hovedmal i planperioden:
* NSF’s gskonomi vil preges av forutsigbarhet og god styring * NSF vil bygge opp en egenkapital som sikrer kontinuitet og
* NSF’s gkonomi star i samsvar med forbundets forutsigbarhet i aktivitetsnivaet over flere ar
aktivitetsniva og sportslige mal * NSF vil ha en gkonomi som muliggjer en offensiv og langsiktig
* NSF vil arbeide for langsiktige sponsoravtaler satsing pa utvikling av norsk skaytesport

NSF vil utvikle internasjonale arrangementer som
inntektskilde for forbundet

NSF vil arbeide for nye inntektskilder for forbundet
NSF vil arbeide for a bedre betingelsene for NSF

spesielt og NIF generelt

Forslag til tiltak i planperioden:

12
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5. Kommunikasjon

KOMMUNIKASJON

Ambisjoner i planperioden: Hovedmal i planperioden:

» NSF vil veere rask, apen og tydelig i sin kommunikasjon

* NSF vil nedsette et kommunikasjonsutvalg med representanter fra

internt og eksternt kretser/regioner

» NSF vil fremsta som profesjonell og samordnet i sin * NSF vil utarbeide ansvarsmatriser som viser roller og oppgaver internt

kommunikasjon med media i forbundet, og mellom NSF, klubber, kretser og regioner

« NSF vil benytte media til & spre interesse om forbundets * NSF vil veere mer oppsgkende i sin virksomhet
virksomhet og utgvere

* NSF vil skape entusiasme og begeistring for skagytesporten

» NSF, klubber og kretser vil veere dpen og inkluderende i sin
informasjon og kommunikasjon, og vil sgke a lgse interne

uenigheter og konflikter internt og pa en konstruktiv mate

Forslag til tiltak i planperioden:
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