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Tidligere format (Tinget 2007)

NSF
1.1. Visjon
1.2. Hovedmal
1.3. Organisasjonskart
Stabs- og administrasjonsfunksjoner
2.1. @konomi
2.2. Informasjon
2.3. Utdanning
Aktivitetsomrader
3.1. Hurtiglap

- Topp

- Bredde

- Teknisk
3.2. Kunstlgp

- Topp

- Bredde

- Teknisk
3.3. Anlegg
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Grunnpilarene for var virksomhet

SPORTSLIG AKTIVITET

Vi ma ha utgvere

KOMPETANSE

Vi ma ha ledere, trenere,
dommere, startere, TD som

kan organisere og arrangere

ANLEGG

Vi ma ha et sted/arena der

utgverne kan utgve idrett

PKONOMI

Vi ma ha virkemidler til a
sette i gang aktiviteter

og arealisere mal
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Visjon

Vi skal skape sma og store mestere

Sma: .
- Konkurranser/vinnerkultur for yngre utgvere & ﬂ
- Tavare pa alle, pa det nivaet de er

Store:

- Utavere som vinner/hevder seg godt internasjonalt
- Utgvere som tar medaljer i OL
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Vi skal skape sma og store mestre ved a stimulere:

1. Treningsiver - glede, lek, entusiasme
2. Utviklingsvilje - systematikk, plan, langsiktighet
3. Vinnerinstinkt - motivasjon, selvtillit

4. Verdigrunnlag - redelighet, samarbeid, apenhet
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1. SPORTSLIG AKTIVITET

1. Historikk
- Hva er skaytesport (grener og konkurranseformer)?
- Skgytesporten i et nasjonalt og internasjonalt perspektiv

2. Verdigrunnlag
- Hvilke verdier skal prege norsk skgytesport?

3. Rekruttering
4. Toppidrett

- Samarbeid med Olympiatoppen

4.1. Hurtiglgp
- Utgvere i verdenstoppen

4.2. Kunstlgp
- Utgvere i finalen i internasjonale mesterskap

5. Bredde
- @ke antall lisensierte lgpere med 15% arlig
- Registrere flere skolebarn pa isen

- Beholde utavere over 16 ar

- Gjenvinne aktivitet (HL)

- Tettere samarbeid med Inline (HL)

- @kende antall startende i mosjonslgp (HL)
- Opprette nye kunstlgpmiljger

- Utdanne aktivitetsledere og trenere

- Helhetlig, langsiktig utviklingsplan mot OL 2010, 2014, 2018

- Synliggjere breddearbeidet internt og eksternt i organisasjonen

« Maltall for rekruttering

» Team 2014, 2018
* Minst .. medaljeri OL 2010
*Mi nst pall pl ass

* Kvalifisering til OL
» Medaljer i nordisk

*15% arlig?
* 50.0007

» Bade HL og KL

*57?
« Maltall
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2. ANLEGG

Anlegg

visjon : Sk@yteis til hele Norge

Felles anleggsplan for skayte Norge

Starre statlige tilskudd til etablering og drift av skeyteanlegg

Systematisk kompetanseoppbygging, sentralt og lokalt

Samarbeid NSF, klubber, kretser/regioner

Samarbeid med andre forbund og interessenter

Nytt nasjonalanlegg/hovedarena?

* Bygging og drift

* Anlegg i naermiljg
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3. KOMPETANSE

1. Organisasjon
- N S F sestrale organisasjon » Kapasitet, kompetanse mm

- Utdanning av trenere, ledere, dommere, startere, TD mm * Teknisk spesialister, kontrollere
- NIF og Olympiatoppen

- Klubb, region, krets, andre forbund
2. Arrangementer

- Utvikling av arrangementer, mesterskap, stevner * Modernisere

- @ke deltagerantallet, bedre konkurransetilbud » Pke interessen for skaytesport
- Hensiktsmessig geografisk spredning

- Sikker gjennomfgring, korrekte og rettferdige resultater

- Systematisk kompetanseoppbygging * Internasjonale mesterskap
- Utvikle nye arrangements/konkurranseformer?  Eks: Yngre utgvere hurtiglap
- Sikre regelmessige internasjonale stevner/mesterskap i Norge » Kompetanse og gkonomi

3. Internasjonal virksomhet
- Padriver i utviklingen av skaytesporten internasjonalt * Doping, teknisk mm
- Representasjoni| S Userdrale organer og arrangementer * Innflytelse, informasjon

- Utdanning av ISU-godkjente eksperter  Dommere, startere, TD mm
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4. OKONOMI

@konomi

- God styring og gode kontrollrutiner

- @konomi samstemt med aktivitetsniva og sportslige mal

- Forutsigbarhet og langsiktighet * Sponsoravtaler, overlapp
- Bedre betingelser for NSF spesielt og NIF generelt
- Oppbygging av fri egenkapital » Handlefrihet, fleksibilitet

- Arlige sponsorinntekter

- Arranggr av internasjonale mesterskap, ogsa KL * Viktig inntekt, fri egenkapital

- Andre inntektskilder og samarbeidspartnere
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VIDERE PROSESS

NSF — Sentral organisasjon

Strategi og handlingsplan

Klubb, krets, region

Mal

- Skape felles eierskap til strategi og handlingsplan  Enighet om malene?
-  Skape felles holdninger til utfordringene « Enighet om veien dit?
Fremdrift

1. Presentasjon av skisse pa Ledermgtet 2008 » Mai 2008

2. Presentasjon for kretser/regioner. Innspill tilbake » Hgsten 2008

3. Planutkast ferdig fra NSF pa nett » Jul 2008




